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РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Название Содержание 

Наименование 

программы 

Примерная рабочая программа воспитания по специальности 

43.02.16 Туризм и гостеприимство 

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих 

нормативных правовых документов: 

Конституция Российской Федерации; 

Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400  «О 

Стратегии национальной безопасности Российской   Федерации»; 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 

«О национальных целях развития Российской Федерации 

на период до 2030 года»; 

Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии 

экстремистской деятельности»; 

Федеральный закон от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних»; 

распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 12.11.2020 № 2945-р об утверждении Плана мероприятий 

по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года; 

− ФГОС СПО по специальности 43.02.16 Туризм 

и гостеприимство (Приказ 43.02.16 Туризм и 

гостеприимство «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 43.02.16 

Туризм и гостеприимство»; 

− Профессиональный стандарт Руководитель/управляющий 

гостиничного комплекса/сети гостиниц, утвержденного 

приказом Минтруда России от 07 мая 2015 года №282н; 

− Профессиональный стандарт Работник по приёму 

и размещению гостей, утвержденного приказом Минтруда 

России от 05 сентября 2017 года №659н; 

− Профессиональный стандарт Горничная, утвержденного 

приказом Минтруда России от 5 сентября 2017 г. № 657н; 

− Профессиональный стандарт Инструктор-проводник, 

утвержденного приказом Минтруда России от 29 сентября 

2017 года №702н; 

− Профессиональный стандарт Экскурсовод (гид), 

утвержденного приказом Минтруда России от 4 августа 2014 

г. № 539н; 

− Профессиональный стандарт Руководитель предприятия 

питания, утвержденного приказом Минтруда России от 07 

мая 2015 года №281н; 

Профессиональный стандарт Официант/бармен, утвержденного 

приказом Минтруда России от 09 марта 2022 г. №115н. 

нормативные правовые акты субъекта Российской Федерации, 

определяющие образ жителя данного региона (при наличии); 



локальные документы ПОО, определяющие уклад и условия 

реализации воспитательного процесса. 

Цель программы 
Создание организационно-педагогических условий для 

формирования личностных результатов обучающихся, 

проявляющихся в развитии их позитивных чувств и отношений 

к российским гражданским (базовым, общенациональным) нормам 

и ценностям, закреплённым в Конституции Российской Федерации, 

с учетом традиций и культуры субъекта Российской Федерации, 

деловых качеств специалистов среднего звена, определенных  

отраслевыми требованиями (корпоративной культурой). 

Сроки 

реализации 

программы 

2 года 10 месяцев 

Исполнители 

программы 

И.о.директора КФ РМАТ Пономарева С.И. 

Зам. директора по воспитательной работе Никитина Мария 

Олеговна 

Зав. учебной частью Галоян А.Р. 

Представители работодателей Данилова Р.Ю, Гадзаова  И.С. 

И д.р. 

Реализация РПВ направлена, в том числе, на сохранение и развитие традиционных 

духовно-нравственных ценностей России: жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России.  

Данная примерная рабочая программа воспитания (далее – РПВ) разработана 

с учетом преемственности целей и задач Примерной программы воспитания для 

общеобразовательных организаций, одобренной решением Федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (утв. протоколом заседания УМО 

по общему образованию Минпросвещения России № 2/20 от 02.06.2020 г.). 

При разработке формулировок личностных результатов учет требований Закона об 

образовании в части формирования у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде, 

бережного отношения к здоровью, эстетических чувств и уважения к ценностям семьи, 

является обязательным.  

Личностные результаты Код личностных 



реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

результатов  

реализации  

программы  

воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, 

выражающий свою российскую идентичность в поликультурном  

и многоконфессиональном российском обществе и современном 

мировом сообществе. Сознающий свое единство с народом России,  

с Российским государством, демонстрирующий ответственность  

за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство 

народа России, сохранять и защищать историческую правду  

о Российском государстве 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения  

к историческому и культурному наследию России. Осознанно  

и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе  

по социальным, национальным, религиозным признакам; 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности. Обладающий опытом гражданской социально 

значимой деятельности (в студенческом самоуправлении, 

добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Принимающий роль избирателя и участника общественных 

отношений, связанных с взаимодействием с народными 

избранниками 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России, принципам 

честности, порядочности, открытости. Действующий  

и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом 

осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями 

разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий 

их от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения 

окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение  

к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 

поддержке нуждающихся в ней 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор 

сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, российского общества. 

Выражающий осознанную готовность к получению 

профессионального образования, к непрерывному образованию  

в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение  

к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  

на самообразование и профессиональную переподготовку  

в условиях смены технологического уклада и сопутствующих 

социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

ЛР 4 



личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа» 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, народу, малой 

родине, знания его истории и культуры, принятие традиционных 

ценностей многонационального народа России. Выражающий свою 

этнокультурную идентичность, сознающий себя патриотом народа 

России, деятельно выражающий чувство причастности  

к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству. 

Проявляющий ценностное отношение к историческому  

и культурному наследию народов России, к национальным 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в России, к соотечественникам за рубежом, 

поддерживающий их заинтересованность в сохранении 

общероссийской культурной идентичности, уважающий их права 

ЛР 5 

Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно 

выражающий познавательные интересы с учетом своих 

способностей, образовательного и профессионального маршрута, 

выбранной квалификации 

ЛР 6 

Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность 

каждой человеческой жизни, уважающий достоинство личности 

каждого человека, собственную и чужую уникальность, свободу 

мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной 

принадлежности каждого человека, предупредительный  

в отношении выражения прав и законных интересов других людей 

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, 

конфессиональных групп в российском обществе; национального 

достоинства, религиозных убеждений с учётом соблюдения 

необходимости обеспечения конституционных прав и свобод 

граждан. Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межрелигиозного и межнационального согласия людей, граждан, 

народов в России. Выражающий сопричастность к преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства, включенный  

в общественные инициативы, направленные на их сохранение 

ЛР 8 

Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. 

Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

физическая активность), демонстрирующий стремление  

к физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное  

и обоснованное неприятие вредных привычек и опасных 

наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 

психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе, в том числе в цифровой среде 

ЛР 9 

Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющий сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социальных, экономических  

и профессионально-производственных процессов на окружающую 

среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих 

вред природе, распознающий опасности среды обитания, 

ЛР 10 



предупреждающий рискованное поведение других граждан, 

популяризирующий способы сохранения памятников природы 

страны, региона, территории, поселения, включенный  

в общественные инициативы, направленные на заботу о них 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры. Критически оценивающий  

и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия 

искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей. 

Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации  

и самовыражения в обществе, выражающий сопричастность  

к нравственным нормам, традициям в искусстве. Ориентированный 

на собственное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учётом российских традиционных 

духовно-нравственных ценностей, эстетическом обустройстве 

собственного быта. Разделяющий ценности отечественного  

и мирового художественного наследия, роли народных традиций  

и народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное 

отношение к технической и промышленной эстетике 

ЛР 11 

Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи, 

понимание брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений  

со своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности 

Выполняющий профессиональные навыки в сфере туризма 

и гостеприимства  
ЛР 13 

 

 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ   

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в ходе 

реализации рабочих программ по профессиональным модулям и учебным дисциплинам.  

Критерии оценки личностных результатов обучающих: 

− демонстрация интереса к будущей профессии; 

− оценка собственного продвижения, личностного развития; 

− положительная динамика в организации собственной учебной 

деятельности по результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее 

результатов; 

− ответственность за результат учебной деятельности и 

подготовки  

к профессиональной деятельности; 

− проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

− участие в исследовательской и проектной работе; 



− участие в конкурсах профессионального мастерства, 

олимпиадах  

по профессии, викторинах, в предметных неделях; 

− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с 

обучающимися, преподавателями, мастерами и руководителями практики; 

− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 

− демонстрация навыков межличностного делового общения, 

социального имиджа; 

− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого 

разного статуса, этнической, религиозной принадлежности и в 

многообразных обстоятельствах; 

− сформированность гражданской позиции; участие в 

волонтерском движении;   

− проявление мировоззренческих установок на готовность 

молодых людей  

к работе на благо Отечества; 

− проявление правовой активности и навыков правомерного 

поведения, уважения к Закону; 

− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и 

экстремизма среди обучающихся; 

− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, 

основанных  

на межнациональной, межрелигиозной почве; 

− участие в реализации просветительских программ, поисковых, 

археологических, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных 

объединениях;  

− добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и 

престарелых граждан; 

− проявление экологической культуры, бережного отношения к 

родной земле, природным богатствам России и мира; 

− демонстрация умений и навыков разумного природопользования, 

нетерпимого отношения к действиям, приносящим вред экологии; 

− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий 

уровень культуры здоровья обучающихся; 

− проявление культуры потребления информации, умений и 

навыков пользования компьютерной техникой, навыков отбора и 

критического анализа информации, умения ориентироваться в 

информационном пространстве; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства и в 

командных проектах;  

− проявление экономической и финансовой культуры, 

экономической грамотности, а также собственной адекватной позиции по 

отношению к социально-экономической действительности. 

  



 

Направления воспитания (воспитательной деятельности, воспитательной 

работы) 

Воспитательная работа в КФ РМАТ осуществляется по следующим основным 

направлениям: 

1. Гражданско - патриотическое воспитание, направленное на развитие 

общегражданских ценностных ориентаций и правовой культуры через включение в 

общественно-гражданскую деятельность и развитие чувства неравнодушия к судьбе 

Отечества, к его прошлому, настоящему  и будущему с целью мотивации 

обучающихся к реализации и защите интересов Родины. 

Цель направления: развитие личности обучающегося на основе формирования у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку.  

Задачи направления:  

−формирование знаний обучающихся о символике России; 

−воспитание у обучающихся готовности к выполнению гражданского долга и 

конституционных обязанностей по защите Родины;  

−формирование у обучающихся патриотического сознания, чувства верности своему 

Отечеству;  

−развитие у обучающихся уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, историческим символам и памятникам Отечества;  

−формирование российской гражданской идентичности, гражданской позиции 

активного и ответственного члена российского общества, осознающего свои 

конституционные права и обязанности, уважающего закон и правопорядок, обладающего 

чувством собственного достоинства, осознанно принимающего традиционные национальные 

и общечеловеческие гуманистические и демократические ценности;  

−развитие правовой и политической культуры обучающихся, расширение 

конструктивного участия в принятии решений, затрагивающих их права и интересы, в том 

числе в различных формах общественной самоорганизации, самоуправления, общественно 

значимой деятельности; развитие в молодежной среде ответственности, принципов 

коллективизма и социальной солидарности;  

−формирование приверженности идеям интернационализма, дружбы, равенства, 

взаимопомощи народов; воспитание уважительного отношения к национальному 

достоинству людей, их чувствам, религиозным убеждениям;  

−формирование установок личности, позволяющих противостоять идеологии 

терроризма, экстремизма, национализма, ксенофобии, коррупции, дискриминации по 

социальным, религиозным, расовым, национальным признакам и другим негативным 

социальным явлениям;  

−привлечение общественности, ветеранских организаций к решению вопросов 

патриотического воспитания молодежи через развитие механизмов межведомственного 

взаимодействия с государственными, негосударственными, общественными и иными 

организациями, объединениями;  

−формирование антикоррупционного мировоззрения. 

2. Духовно-нравственное воспитание, направленное на развитие 

ценностно-смысловой сферы, духовной культуры, нравственных чувств и качеств. 

Цель: создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных, эстетических ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся уважения к старшему поколению.  

Задачи направления:  

−воспитание здоровой, счастливой, свободной личности, формирование способности 

ставить цели и строить жизненные планы; 



−реализация обучающимися практик саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества;  

−формирование позитивных жизненных ориентиров и планов;  

−формирование у обучающихся готовности и способности к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности;  

−формирование бережного, ответственного и компетентного отношения к физическому и 

психологическому здоровью – как собственному, так и других людей, умение оказывать первую 

помощь, развитие культуры здорового питания;  

−развитие способностей к сопереживанию и формирование позитивного отношения к 

людям, в том числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвалидам;  

−формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в том числе 

способности к сознательному выбору добра как ценности, нравственного сознания и 

поведения на основе усвоения общечеловеческих ценностей и нравственных чувств (чести, 

долга, справедливости, милосердия и дружелюбия);  

−развитие коммуникативных умений, сотрудничества со сверстниками, детьми 

младшего возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, учебно- 

исследовательской, проектной и других видах деятельности;  

−развитие культуры межнационального общения;  

−развитие в молодежной среде ответственности, принципов коллективизма и 

социальной солидарности;  

−формирование уважительного отношения к родителям и старшему поколению в 

целом, готовности понять их позицию, принять их заботу, готовности договариваться с 

родителями и членами семьи в решении разного рода вопросов (ведения домашнего 

хозяйства, распределения семейных обязанностей и др.);  

−воспитание ответственного отношения к созданию и сохранению семьи на основе 

осознанного принятия ценностей семейной жизни;  

−содействие в осознанной выработке собственной позиции по отношению к 

общественно-политическим событиям прошлого и настоящего на основе осознания и 

осмысления исторических событий, фактов, духовных и нравственных ценностей и 

достижений нашей страны;  

−развитие эстетического восприятия, способности воспринимать прекрасное в 

окружающей природе, в искусстве. 

3. Культурно-творческое воспитание, способствующее выявлению и 

воплощению талантов, приобщению к объектами всемирного культурного 

наследия. 

Цель: создание условий для становления и развития высоконравственного, 

творческого, инициативного гражданина Российской Федерации.  

Задачи направления:  

−формирование культуры самопознания, саморазвития и самовоспитания у 

обучающихся;  

−создание и поддержка проектов по популяризации образа гармонично развитого 

человека, его творческих достижений;  

−создание благоприятных условий для развития творческого потенциала 

обучающихся;  

−создание новых и развитие уже имеющихся творческих объединений;  

−организации концертной и выставочной деятельности с участием выдающихся 

деятелей литературы и искусства, педагогов и студентов;  

−проведение ежегодных творческих конкурсов;  

−организации работы творческих Центров и клубов;  

−поиск новых форм и повышение позитивного досуга обучающихся.  



4. Физическое и санитарно-гигиеническое воспитание, 

способствующее формированию культуры ведения здорового и безопасного образа 

жизни, развитие способности к сохранению и укреплению здоровья. 

Цель: всестороннее развитие и совершенствование физических качеств и связанных с 

ними способностей обучающегося; популяризация физической культуры и спорта, также 

здорового образа жизни.  

Задачи направления:  

−вовлечение обучающихся в пропаганду здорового образа жизни;  

−вовлечение обучающихся в регулярные занятия физической культурой и спортом;  

−развитие студенческого спорта и совершенствование системы студенческих 

соревнований;  

−реализация проектов в области физкультурно-спортивной и оздоровительной 

деятельности, связанных с популяризацией здорового образа жизни, спорта;  

−создание условий для занятия спортом людей с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов;  

−формирование у обучающихся ответственного отношения к своему здоровью и 

потребности в здоровом образе жизни, физическом самосовершенствовании, занятиях 

спортивно-оздоровительной деятельностью, развитие культуры безопасной 

жизнедеятельности; профилактика наркотической и алкогольной зависимости, 

табакокурения и других вредных привычек;  

−проведение ежегодной диспансеризации студентов, а также организация 

оздоровления и санаторно-курортного отдыха. 

5. Развитие студенческого самоуправления и добровольчества, 

направленное на реализацию инициатив обучающихся в вопросах организации 

учебной, внеучебной жизни, добровольческих и волонтерских инициатив по всем 

направлениям (в сфере гражданско-патриотического воспитания, спорта, донорства, 

охраны природы и т.д.). 

Цель: развитие у обучающихся самосознания и социальной активности, 

формирование представлений о многообразии добровольческой (волонтёрской̆) 

деятельности, вовлечение обучающихся в добровольческую (волонтерскую деятельность) и в 

социально значимую деятельность посредством приобретения опыта демократических 

отношений и навыков организаторской деятельности 

Задачи направления:  

−развитие общественной активности обучающихся, воспитание в них сознательного 

отношения добровольческой (волонтерской) деятельности;  

−формирование основ глубокого целостного понимания социальных, 

психологических, управленческих и других аспектов добровольческой (волонтерской) 

деятельности;  

−обеспечение освоения различных технологий в добровольческой (волонтерской) 

деятельности в социальной̆ сфере;  

−подготовка обучающихся к самостоятельному решению профессиональных задач;  

−формирования у обучающихся осознания собственной полезности, инициативности;  

−обеспечение условий для инициативного участия обучающихся в добровольческой 

(волонтёрской̆) деятельности, основанной ̆на принципах добровольности, бескорыстия и на 

традициях благотворительности;  

−создание условий для реализации добровольческих (волонтерских) проектов; 

−развитие моделей молодежного самоуправления и самоорганизации;  

−создание условий для развития социальной активности личности обучающегося, 

формирования чёткого целеполагания, построения жизненной перспективы, корректировки 

ценностных ориентаций;  

−содействие в участии обучающихся в международных структурах, а также в работе 

международных, всероссийских и региональных форумов, конференций и фестивалей;  



−содействие в реализации программ двусторонних молодежных обменов, а также 

развитие сотрудничества с молодежными организациями соотечественников, проживающих 

за рубежом;  

−распространение эффективных моделей и форм участия студентов в управлении 

общественной жизнью, вовлечение их в деятельность органов самоуправления;  

−формирование эффективных механизмов информирования обучающихся о 

мероприятиях;  

−развитие моделей и программ лидерской подготовки обучающихся;  

−содействие реализации общественно значимых молодежных инициатив в научной, 

творческой и социальной сферах; 

−содействие органам управления в решении образовательных, научных и 

воспитательных задач;  

−координация деятельности общественных и студенческих организаций. 

6. Профессионально-трудовое воспитание, способствующее развитию 

психологической готовности к профессиональной деятельности по избранной 

профессии. 

Цель: создание условий для удовлетворения потребностей обучающихся в 

интеллектуальном, культурном и нравственном развитии в сфере трудовых и социально- 

экономических отношений посредством профессионального самоопределения.  

Задачи направления:  

−развитие общественной активности обучающихся, воспитание в них сознательного 

отношения к труду и народному достоянию;  

−формирование у обучающихся потребности трудиться, добросовестно, ответственно и 

творчески относиться к разным видам трудовой деятельности;  

−формирование soft-skills-навыков и профессиональных компетенций;  

−формирование осознания профессиональной идентичности (осознание своей 

принадлежности к определённой профессии и профессиональному сообществу);  

−формирование чувства социально-профессиональной ответственности, усвоение 

профессионально-этических норм;  

−осознанный выбор будущего профессионального развития и возможностей 

реализации собственных жизненных планов;  

−формирование отношения к профессиональной деятельности как возможности 

участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем. 

7.  Экологическое воспитание, направленное на развитие экологического 

сознания и устойчивого экологического поведения. 

Цель: формирование у обучающихся чувства бережного отношения к живой природе 

и окружающей среде, культурному наследию и традициям многонационального народа 

России.  

Задачи направления:  

−формирование у обучающихся готовности и способности к самостоятельной, 

творческой и ответственной деятельности;  

−развитие у обучающихся экологической культуры, бережного отношения к родной 

земле, природным богатствам России и мира, понимание влияния социально- экономических 

процессов на состояние природы и социума, формирование умений и навыков разумного 

природопользования;  

−воспитание эстетического отношения к миру, включая эстетику быта, научного и 

технического творчества, спорта, общественных отношений;  

−формирование способности к духовному развитию, реализации творческого 

потенциала в учебной, профессиональной деятельности на основе нравственных установок и 

моральных норм, непрерывного образования, самовоспитания и универсальной духовно- 

нравственной компетенции – «становиться лучше»;  



−формирование мировоззрения, соответствующего современному уровню развития 

науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также на признании 

различных форм общественного сознания, предполагающего осознание своего места в 

поликультурном мире;  

−формирование толерантного сознания и поведения в поликультурном мире, 

готовности и способности вести диалог с представителями других культур, 

вероисповеданий, достигать в нём взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения; 

−формирование чувства любви к Родине на основе изучения культурного наследия и 

традиций многонационального народа России. 

8. Профилактика асоциальных явлений, направленное на 

формирование устойчивого неприятия распространения идеологии экстремизма и 

терроризма в студенческой среде, других видов асоциального поведения. 

Цель: формирование у обучающихся негативного отношения к табакокурению, 

алкоголю, наркотикам и проявлениям экстремизма, терроризма за счет активных 

профилактических мер, воспитания правовых основ у обучающихся. 

Задачи направления:  

−создание условий для постоянно действующего безопасного досугового 

пространства для обучающихся;  

−информирование студентов о пагубном воздействии табакокурения, алкоголя, 

наркотиков;  

−создание условий для личностного роста обучающихся и самореализации, 

формирования позитивного отношения к себе и окружающему миру;  

−формирование у обучающихся собственной̆ системы ценностей, навыков 

ответственного поведения; толерантности,  

−привлечение к профилактической ̆работе высококвалифицированных специалистов;  

−снижение «правового нигилизма» обучающихся, создание системы стимулов для 

ведения законопослушного образа жизни;  

−организация сотрудничества образовательной организации с правоохранительными 

органами по предупреждению правонарушений среди обучающихся. 

9. Научно-образовательное воспитание, способствующее формированию 

исследовательского и критического мышления, мотивации к научно-

исследовательской деятельности 

Цель: формирование у обучающихся стремления к реализации интеллектуальных и 

творческих способностей, формирование потребности в непрерывном самообразовании, 

активной гражданской позиции, культуры здоровья, способности к социальной адаптации и 

творческому самовыражению. 

Задачи направления:  

−создание условий для формирования уверенности в себе, сознания значимости 

выполненной работы, чувства ответственности за порученное дело, желания в дальнейшем 

заниматься научно-исследовательской работой;  

- развитие самостоятельности при работе со специальной и научной литературой при 

выполнении наблюдений и опытов; 

-развитие абстрактного мышления, необходимого обучающимся; 

-развитие способности формировать свое мнение и умение его отстаивать; 

-развитие умения общаться с аудиторией, выступая на конференциях, в кружках; 

-сформировать умения работать в студенческих научных обществах, объединениях. 

10. Межнациональное сотрудничество, направленное на формирование среди 

обучающихся межнационального и межкультурного согласия. 

Цель: формирование у обучающихся специальных знаний и умений личности, а также 

адекватных им поступков и действий, позволяющих в межличностных контактах и 



взаимодействиях представителей различных национальностей, и позволяющих быстро и 

безболезненно достигать взаимопонимания и согласия совместной деятельности. 

Задачи направления:  

−формирование способности к духовному развитию, реализации творческого 

потенциала в учебной, профессиональной деятельности на основе нравственных установок и 

моральных норм, непрерывного образования, самовоспитания и универсальной духовно- 

нравственной компетенции – «становиться лучше»;  

−формирование мировоззрения, соответствующего современному уровню развития 

науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также на признании 

различных форм общественного сознания, предполагающего осознание своего места в 

поликультурном мире;  

−формирование толерантного сознания и поведения в поликультурном мире, 

готовности и способности вести диалог с представителями других культур, 

вероисповеданий, достигать в нём взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения. 

 
7.1.6 Формы, средства и методы воспитания 

Под формами организации воспитательной работы понимаются различные варианты 

организации конкретного воспитательного процесса, в котором объединены и сочетаются 

цель, задачи, принципы, закономерности, методы и приемы воспитания. Формы организации 

воспитательной работы представлены тремя группами: массовые (флеш-мобы, праздники, 

акции); коллективные (клубные дни, турниры и др.); индивидуальные (выступления, 

презентации и др.) 

Методы воспитания – способы влияния преподавателя/куратора/организатора 

воспитательной деятельности на сознание, волю и поведение обучающихся с целью 

формирования у них устойчивых убеждений и определенных норм поведения (через методы: 

рефлексивные (метод драматизации, сочинение-эссе,  диспут, дискуссия); проективные 

(тренинг, метод проектов,  «мозговой штурм», деловая игра, задание); ценностные 

(стимулирование, диалог, поощрение, разъяснение, убеждение, пример, совет, требование, 

общественное мнение, поручение, упражнение, соревнование, одобрение, контроль, 

самоконтроль и др.); комплексные (консультирование, метод воспитывающих ситуаций и др.). 

Средства воспитания – конкретные мероприятия или формы воспитательной работы 

(беседы, собрания, вечера, экскурсии и т.д.), деятельности учащихся (учебные занятия, 

предметные кружки, конкурсы, олимпиады), коллектив или социальная группа, способы 

коммуникации, культурные ценности, природа, а также наглядные пособия 

(кинодемонстрации, технические средства, картины и т.д.), которые используются в 

процессе реализации того или иного метода. 

Реализация конкретных форм и методов воспитательной работы воплощается в 

календарном плане воспитательной работы , утверждаемом ежегодно на предстоящий учебный 

год на основе направлений воспитательной работы, установленных в настоящей рабочей 

программе воспитания по ОПОП. 
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Рекомендуется учитывать воспитательный потенциал участия студентов в 

мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 

Российской Федерации, в том числе: «Россия – страна возможностей» 

https://rsv.ru/;  

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  

отраслевые конкурсы профессионального мастерства; 

Дата Содержание1 и 

формы2  

деятельности 

Участники
3

Место  

проведения
4

Ответственные5 Код

ы 

ЛР6  

 СЕНТЯБРЬ 

1 День знаний 1-3 курс Территория 

филиала 

Директор 

филиала, 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание  

ЛР 

1, 2 

3 

7 

8 

Пн. 

Еженед

. 

Разговоры о важном Все 

группы 

Аудитории Куратор группы ЛР 1 

-11 

2 День окончания 

Второй мировой 

войны 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  

5, 6 

3 День солидарности в 

борьбе с 

терроризмом: 

открытый урок 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР 3, 

8, 9, 

10 

Правила здорового 

питания: 

энергетический 

баланс7. Урок-

практикум 

1 курс Аудитория Преподаватель 

химии 

ЛР 9 

 Посвящение в 

студенты 

1 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

ЛР 1, 

2 

1 В содержании указывается общая характеристика контента учебного занятия, направленного на 

достижение планируемых ЛР. Формулировка  должна соотноситься с темой учебного занятия, но не быть 

ей идентичной. 
2 Формы деятельности: учебная экскурсия (виртуальная экскурсия), дискуссия, проектная сессия, учебная 

практика, производственная практика, урок-концерт, деловая игра, семинар, студенческая конференция 
и т.д. 
3 Курс, группа, привлеченные работодатели, представители общественности, родители и др. 
4 Наименование или номер аудитории образовательной организации либо иное, если предполагается выезд 

студентов 
5 Вписываются ФИО, должность ответственного. Это преподаватели, председатели предметно-цикловых 

комиссий, мастера производственного обучения, заведующие отделениями и др. 
6 В план выносятся коды ЛР, обозначенные педагогами или другими педагогическими работниками, 

ответственными за проведение воспитательной деятельности.  
7 Образец записи по учебной дисциплине «Химия» специальности 43.02.15 Поварское и кондитерское дело», 

тема учебного занятия: «Основные понятия и законы термодинамики».  

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/
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курирующий 

учебный процесс, 

заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й работе 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Введение в профессию 

(специальность): 

экскурсия на 

предприятие (в 

организацию) 

1 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й работе 

ЛР 

13, 

14, 

15 

16 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

учебный процесс 

Заместитель  

директора, 

курирующий 

воспитание 

Представитель 

профессии 

Территория 

предприятия 

21 День победы русских 

полков во главе с 

Великим князем 

Дмитрием Донским 

(Куликовская битва, 

1380 год). 

День зарождения 

российской 

государственности 

(862 год) 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  

5, 6, 

7 

27 Всемирный день 

туризма 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Представитель 

профессии 

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й работе 

ЛР  

13, 

14, 

15 

16 

ОКТЯБРЬ 

1 День пожилых людей 1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

ЛР  

4, 5, 
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курирующий 

воспитание 

6 

Пн. 

Еженед

. 

Разговоры о важном Все 

группы 

Аудитории Куратор группы ЛР 1 

-11 

День Учителя 1-3 курс Территория 

филиала 

Директор 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й работе 

ЛР  

2, 4 

30 День памяти жертв 

политических 

репрессий 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  

4, 5, 

8, 11 

НОЯБРЬ 

Пн. 

Еженед

. 

Разговоры о важном Все 

группы 

Аудитории Куратор группы ЛР 1 

-11 

4 День народного 

единства 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  

1, 2, 

3, 5, 

7, 8, 

11 

День матери 1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  

12 

ДЕКАБРЬ 

Пн. 

Еженед

. 

Разговоры о важном Все 

группы 

Аудитории Куратор группы ЛР 1 

-11 

9 День Героев 

Отечества 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  

5, 6 

12 День Конституции 

Российской 

Федерации 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  

1, 2, 

3 

ЯНВАРЬ 

1 Новый год 1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

ЛР  5 
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воспитание 

Пн. 

Еженед

. 

Разговоры о важном Все 

группы 

Аудитории Куратор группы ЛР 1 

-11 

25 «Татьянин день» 

(праздник студентов) 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР 1, 

2 

3 

7 

8 

27 День снятия блокады 

Ленинграда 

1-3 курс Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й работе 

ЛР 5, 

6, 

7 

ФЕВРАЛЬ 

Пн. 

Еженед

. 

Разговоры о важном Все 

группы 

Аудитории Куратор группы ЛР 1 

-11 

2 День воинской славы 

России 

(Сталинградская 

битва, 1943) 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР 5, 

6, 

7 

8 День русской науки 1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й и научной 

работе 

ЛР 

54 

23 День защитников 

Отечества 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР 1, 

5, 6, 

7 

МАРТ 

Пн. 

Еженед

. 

Разговоры о важном Все 

группы 

Аудитории Куратор группы ЛР 1 

-11 

8 Международный 

женский день 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Заместитель 

директора по 

учебно-

ЛР  

11, 

12 
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производственно

й работе 

18  День воссоединения 

Крыма с Россией 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  

 5, 8 

АПРЕЛЬ 

Пн. 

Еженед

. 

Разговоры о важном Все  

группы 

Аудитории Куратор группы ЛР 1 

-11 

12 День космонавтики 1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й и научной 

работе 

ЛР   

2, 3 

4 

5 

МАЙ 

1 Праздник весны и 

труда 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й работе 

ЛР  

1, 2, 

4, 5, 

Пн. 

Еженед

. 

Разговоры о важном Все  

группы 

Аудитории Куратор группы ЛР 1 

-11 

9 День Победы 1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР 1, 

5, 6, 

7 

24 День славянской 

письменности и 

культуры 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й и научной 

работе 

ЛР  

4, 5 

26 День российского 

предпринимательств

а  

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Заместитель 

ЛР  2 
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директора по 

учебно-

производственно

й и научной 

работе 

ИЮНЬ 

1  Международный день 

защиты детей 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР 1, 

7, 9, 

10, 

11, 

12 

Пн. 

Еженед

. 

Разговоры о важном Все  

группы 

Аудитории Куратор группы ЛР 1 

-11 

5 День эколога 1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й и научной 

работе 

ЛР  

4, 5 

6 Пушкинский день 

России 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  5 

12 День России  1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й и научной 

работе 

ЛР  

1, 2, 

3, 5, 

7, 8, 

9, 10, 

11 

  1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

 

ЛР  

1, 2, 

5 

22 День памяти и 

скорби 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

  ЛР 

1, 2 

3  

7 

8 

27 День молодежи 1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  

4, 5 
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Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й и научной 

работе 

ИЮЛЬ 

Пн. 

Еженед

. 

Разговоры о важном Все  

группы 

Аудитории Куратор группы ЛР 1 

-11 

8 День семьи, любви и 

верности 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  

5, 9, 

10, 

12 

АВГУСТ 

      

22 День 

Государственного 

Флага Российской 

Федерации 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

Заместитель 

директора по 

учебно-

производственно

й работе 

ЛР  

1, 2, 

3, 5, 

7, 8, 

9, 10, 

11 

23  День воинской славы 

России (Курская 

битва, 1943) 

1-3 курс Территория 

филиала 

Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР  

5, 6, 

7 

27 День российского 

кино 

1-3 курс Кинотеатр Заместитель 

директора, 

курирующий 

воспитание 

ЛР 2, 

3, 5, 

11 
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